\ Universitats- und Hansestadt

Greifswald

BV-V/07/0521
offentlich

- Beschluss -

Einbringer
10.2 Haupt- und Personalamt/Personalabteilung

Gremium Sitzungsdatum Ergebnis
Hauptausschuss (HA) 31.01.2022 auf TO der BS gesetzt
Burgerschaft (BS) 21.02.2022 ungeandert beschlossen

Bestellung der Familienbeauftragten

Beschluss:

Die Blrgerschaft der Universitats- und Hansestadt Greifswald bestellt Frau Claudia
Kowalzyck mit sofortiger Wirkung gemald § 12 der Hauptsatzung der Universitats-
und Hansestadt Greifswald zur Familienbeauftragten.

Abstimmungsergebnis:

Ja-Stimmen 'Nein-Stimmen  Enthaltungen
einstimmig 0 0
Anlage 1 Stellenbeschreibung Beauftragte fur Gleichstellung, Familie und

Senioren offentlich

Egbert Liskow
Prasident der Burgerschaft

BV-V/07/0521 - Bestellung der Familienbeauftragten



Stellenbeschreibung - Beschaftigte*r

Amt: Abteilung (Einrichtung):
Blro des Oberbirgermeisters - 01 Beauftragtenblro - 01.0.3
Organisationsnummer: Funktionsbezeichnung:

01.00.03.004.0

Beauftragte flir Gleichstellung, Familie und Senioren

Beschaftigungsumfang:
Vollzeitbeschaftigung [X] Teilzeitbeschaftigung [] mit...... Stunden pro Woche
ifd. Nr. Arbeitsvorgange Zeitanteil zu
(auszuiibende Tétigkeiten) 100 %
1 Unterstlitzung und Beratung der Universitats- und Hansestadt Greifswald (UHGW) 50
bei der Verwirklichung der Gleichberechtigung von Frauen und Mannern
- Einbringung geschlechtsspezifischer Belange in die Arbeit des Senats, der Blr-
gerschaft und deren Ausschiisse
- Jahrliche Berichterstattung zu gleichstellungsrelevanten Belangen in der Blr-
gerschaft
- Prlfung von Verwaltungsvorlagen sowie sozialen und organisatorischen Maf3-
nahmen auf ihre Auswirkungen hinsichtlich gleichstellungsrelevanter Aspekte
- Initiierung und Forderung von gleichstellungsrelevanten Mafinahmen
- Mitwirkung in Personalentscheidungen (frihzeitige Information und Beteiligung
bei personellen Mafnahmen, wie Stellenbesetzungen, Beforderungen sowie
Personal- und Organisationsentwicklungsprozessen)
- Mitwirkung an Initiativen zur Verbesserung der Situation von Frauen in der
UHGW sowie Initiierung, Koordinierung und Durchfiihrung von Projekten zur
Gleichstellung aller Geschlechter
- Verwaltungsinterne und externe Beratungen im Rahmen der Gleichstellung so-
wie Erstellung eines Gleichstellungsplanes
- Zusammenarbeit mit gesellschaftlichen Gruppen, Institutionen, Betrieben und
Behérden, um gleichstellungsrelevante Belange wahrzunehmen
- Mitwirkung in Uberregionalen Netzwerken der Gleichstellung
- Offentlichkeitsarbeit (Verdffentlichungen in Medien, Internetprésentationen,
Herausgabe von Broschiiren und Flyern)
2 Unterstiitzung und Beratung der Universitats- und Hansestadt Greifswald bei der 20
Forderung der Familie
- Weiterentwicklung eines familienpolitischen Leitbildes und Umsetzung in der
UHGW zur Familienfreundlichkeit _
- Initilerung , Begleitung und Koordinierung von Netzwerken sowie Zusammenar-
beit mit den unterschiedlichsten Fachbereichen, Behdrden, Unternehmen, Insti-
tutionen, Vereinen und Verbanden
- Einbindung etablierter Arbeitskreise und politischer Entscheidungstrager*innen,
einschliefllich Verstandigung Uber gemeinsame Ziele und Erwartungen
- Initiierung sowie Begleitung von Projekten zur Verbesserung von Lebenssitua-
tionen fir Familien
- Mitwirkung bei planerischen Vorhaben hinsichtlich der Durchsetzung familien-
freundlicher Belange in der UHGW
- Durchfiihrung von Projekten und Veranstaltungen
- Offentlichkeitsarbeit

#STPE




Unterstlitzung und Beratung der Universitats- und Hansestadt Greifswald bei der 30
Forderung der Senioren )

Weiterentwicklung eines seniorenpolitischen Gesamtkonzeptes (Seniorenfdr-
derkonzept) und dessen Umsetzung in der UHGW

Ansprechperson in seniorenpolitischen Fragen, Impulsgeber*in fir die Senior-
politik der UHGW

Vernetzung und Kooperation der Seniorenarbeit

organisatorische Begleitung und Unterstiitzung des Seniorenbeirates
Durchfiihrung von Projekten und Veranstaltungen

Offentlichkeitsarbeit

#STPE
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