
B/07/0002 
Bericht 
öffentlich 
 
 

Sachbericht Beauftragtenbüro 2022 

Einbringer/in 
01.0.3 Beauftragtenbüro/Integrationsbeauftragte/r 

Datum 
21.02.2023 

 

 
1 Sachbericht Beauftragtenbüro 2022 öffentlich 

 
 

Anlage/n 



  

  

Sachbericht  

Beauftragtenbüro 

2022 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Impressum 

 

 Herausgeber: Universitäts- und Hansestadt Greifswald 

 

 Redaktion, Satz und Gestaltung: Beauftragtenbüro 

 

 Stand bzw. Redaktionsschluss: 20.02.2023 

 

 Bildnachweis Titelseite: Henry Drahmsch, GRAFfisch - Kollektiv für Konzept und  

  Gestaltung, 2019 

 

 Anmerkung: Gestaltung und Inhalte durch: 

  Beauftragte f. Städtepartnerschaften & Internationale Kontakte 

  Beauftragte für Gleichstellung, Familie und Senioren 

  Beauftragter für Bürgerbeteiligung und Prävention 

  Integrationsbeauftragte 

  Behindertenbeauftragter  

  ehrenamtliche Kinderbeauftragte  

 



1 

Inhaltsverzeichnis 
 

Impressum .......................................................................................................................................... 2 

Sachbericht Beauftragtenbüro 2022 ........................................................................................................ 2 

Beauftragte für Städtepartnerschaften und Internationale Kontakte ................................................ 2 

Beauftragte für Gleichstellung, Familie und Senioren ......................................................................... 4 

Integrationsbeauftragte ......................................................................................................................... 7 

Behindertenbeauftragter ..................................................................................................................... 10 

ehrenamtliche Kinderbeauftragte ....................................................................................................... 12 

 

 

  



2 

Sachbericht Beauftragtenbüro 2022 

 

Wir Beauftragten sind Ansprechpersonen für Greifswalder*innen, Vereine, Initiativen, Verwaltung 

und Politik in (oder zu) themenspezifischen Fragen. Eine aktive und kontinuierliche Mitwirkung in 

verschiedenen Arbeitsgruppen und Gremien gehört ebenso zu unseren Aufgaben wie die 

Vermittlung von Kontakten und Kooperationen. Ein enger Kontakt zu vielen Organisationen, 

Vereinen und Verbänden auf kommunaler-  sowie Landes- und Bundesebene ist dabei eine wichtige 

Basis. Wir unterstützen bei der Erarbeitung themenspezifischer Konzepte und Strategien und 

begleiten deren Prozesse. Die Unterstützung des gesellschaftlichen Miteinanders in der 

Stadtgesellschaft ist ein wichtiges Leitziel unserer Arbeit.  

 

Der brutale Angriff Russlands auf die Ukraine hat uns alle erschüttert. Von Beginn an sind die 

Beauftragten in den Hilfs- und Unterstützungsangeboten eingebunden gewesen, haben Netzwerke 

unterstützt, informiert und begleitet, ganz konkrete Hilfen organisiert, Dolmetscher*innen gefunden, 

die vielen Ehrenamtlichen unterstützt und Informationen gebündelt. Es gab mehrere ganz konkrete 

Spendenaktionen der Stadtverwaltung Greifswald und dem ehrenamtlichen Netzwerk „Greifswald 

solidarisch“, der Universitätsmedizin Greifswald sowie von Privatbürger*innen. 

 

 

Beauftragte für Städtepartnerschaften und Internationale Kontakte 
 

Städtepartnerschaften & Städtefreundschaften 
 

Kotka/FI, Osnabrück, Lund/SE, Hamar/NOR, Gollnow/PL, Newport News/USA, Stettin/PL, 

Tartu/EST, Pomerode/BRA, Shenyang & Benxi (derzeit keine Aktivitäten), Ost-Samos/GR, 

Drohobytsch/UKR 

 

Mitgliedschaften 
 

o Hanse der Neuzeit (seit 1993), 

o Union of the Baltic Cities (Städteverbund im Ostseeraum; Mitgliedschaft seit 1999),  

o Cities for Life (weltweiter Städteverbund gegen die Todesstrafe, Mitgliedschaft seit 2016),  

o Mayors for Peace (weltweiter Städteverbund für die Abschaffung von Atomwaffen; 

Mitgliedschaft seit 2020) 

 

Schwerpunkte Partnerstädte/befreundete Städte 
 

o Drohobytsch:  Organisation von Hilfslieferungen in die Ukraine und in die Partnerstadt 

Drohobytsch nach der Invasion Russlands im Februar 2022 in die Ukraine; u.a. 

Hilfslieferung im Wert von knapp 90.000 € nach Drohobytsch – Sondermittel des 

Bundesministerium für wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (BMZ), in enger 

Kooperation mit der Deutschen Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit (GIZ), dem 

Deutschen Städtetag (DST) und der Servicestelle Kommunen in der Einen Welt (SKEW)  

 

o Gollnow:  

 Zusammenarbeit mit Gollnow im Rahmen des Projektes „Verwaltung einer Stadt 

während der Pandemie“ zwischen Senioren, Kunsteinrichtungen und Kindergärten – 

zahlreiche Begegnungen haben stattgefunden; neue Projekte wurden für die 

Folgejahren initiiert 

 Teilnahme von Walker*innen aus Gollnow am Greifswalder Citylauf 
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o Osnabrück:  

 Umsetzung der Wanderausstellung „Unterwegs mit Felix Nussbaum“ im Greifswalder 

Dom inklusive Organisation eines Vortrages sowie Führungen für Schulklassen 

 fachlicher Austausch der Umweltabteilungen beider Städte im Rahmen der 

Maiwoche 

 Begegnung der Seniorenbeiräte im Rahmen der Greifswalder Seniorentage 

 

o Kotka: Teilnahme am Maritimen Festival in Kotka 

 

o Lund: Vermittlung und Begleitung von Kontakten der Handballclubs; erste Treffen in HGW 

und Lund haben stattgefunden 

 

o Newport News:  

 Teilnahme am Erfahrungsaustausch im Rahmen des „Urban Diplomacy Exchange“ 

Projektes 

 Newport News nahm zum 2. Mal in Folge als 1. US-amerikanische Stadt am 

STADTRADELN teil 

 

o Tartu: 2 Auszubildenden der Stadtverwaltung nahmen am Erasmus+-Projekt teil und 

absolvierten ein Praktikum für 10 Tage in der befreundeten Stadt Tartu 

 

o Nordischer Klang: Vertreter*innen aus Lund und Hamar in Greifswald zu Gast anlässlich des 

Festivals 

 

Schwerpunkte Mitgliedschaften 

  

o UBC: Stadt Greifswald richtet die Konferenz der Kommission für „Nachhaltige Städte“ der 

Union of the Baltic Cities im April 2022 aus; Teilnahme von 30 Vertreter*innen von 

Kommunen aus dem Ostseeraum 

 

o Hanse der Neuzeit:  

 Teilnahme an den 42. Internationalen Hansetagen in Neuss (in enger Kooperation 

mit der GMG) 

 Teilnahme von 2 Greifswalder Künstler*innen bei den HANSEartWORKS 

 Teilnahme von 3 Auszubildenden an der YouthHansa 

 Teilnahme von Mitgliedern der Bürgerschaft  

 

o Mayors for Peace:  

 20 deutschs- und 20 englischsprachige Ausstellungstafeln zu Atombomben-

abwürfen auf Hiroshima sind für 2 Monate in der STRAZE zu sehen;  

 Teilnahme am Flaggentag am 8. Juli und Friedensgeläut der 3 Innenstadtkirchen am 

6. August anlässl. weltweitem Gedenktag der Atombombenabwürfe auf Hiroshima 

und Nagasaki 

 

o Cities for Life: Greifswald mahnt mit einer Andacht für die Abschaffung der Todesstrafe und 

einem blauen Schriftzug „Cities for Life“ vor dem Pommerschen Landesmuseum  
 

Kontakt 

Tel.: 03834/8536-2841  |  E-Mail: international@greifswald.de  | Termine nach Vereinbarung 
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Beauftragte für Gleichstellung, Familie und Senioren 

 

Schwerpunkte im Bereich Gleichstellung 

 

o 08.03.2022: Internationaler Frauentag: Greifswald zeigt Flagge am Bahnhof  

o 27.-28.04.2022: LAG-Jahrestagung mit der neuen Ministerin für Justiz und Gleichstellung  

o 04.05.2022: Mitgründung neues Netzwerk Gleichstellung Greifswald 

o 17.05.2022: Internationaler Tag gegen Homo-, Bi-, Inter- und Trans*feindlichkeit 

 Unterstützung ehrenamtlicher Aktivitäten 

 Regenbogenfahne hissen vor dem Rathaus durch den Oberbürgermeister 

o 16.06.2022: Beteiligung an der Bach-Woche mit Fachvortrag über Komponistinnen und 

Musik von Luise Greger (Kooperation mit den Hansischen Frouwen und dem St. Spiritus) 

o 09.09.2022: Beiträge zur Greifswalder Kulturnacht 

 Stadtrundgang zu bemerkenswerten Greifswalderinnen (Kooperation mit den 

Hansischen Frouwen) 

 Lesung im Gemeinschaftsgarten „Bunte Flora“ (Texte von Annemarie Langen-Koffler) 

 Dom-Führung mal anders: Frauenspuren im über 800 Jahre alten Dom 

o 09.11.2022: Lesung von/mit dem Autor Fabian Soethof „Väter können das auch“  

o 11/2022: Anti-Gewalt-Woche 

 Beteiligung an der Kampagne Orange Day: Flagge von UNWOMEN hissen vor der 

UMG, vor dem Universitätshauptgebäude, am Bahnhof und am Stadthafen unter 

Beteiligung der Beratungsstellen in Greifswald und der Gleichstellungsbeauftragten 

von Universität, Universitätsmedizin und Landkreis V-G 

 gemeinsame Aktion mit der Regionalgruppe V-G/MSE: Bierdeckel „Mich trifft der 

Schlag“ inkl. Kontaktdaten zum Beratungs- und Hilfenetzwerk in beiden Landkreisen 

 verschiedene städteübergreifende Aktionen zusammen mit dem Hilfenetz V-G im 

gesamten Landkreis, insbesondere Veranstaltung im Theater und Lichteraktionen  

 Banner „Greifswald bricht das Schweigen“ im Stadtgebiet 

o Beiträge im Kulturkalender über bemerkenswerte Greifswalderinnen (mit Jubiläum)  

o neue Gedenktafel für die Journalistin und Schriftstellerin Annemarie Langen-Koffler in der 

Goethestraße 11 

o Stellungnahmen bei Änderungen von Flächennutzungsplänen bzw. Bebauungsplänen 

o Mitwirkung bei der Überarbeitung des Personalentwicklungskonzeptes 

o Begleitung von Vorstellungsgesprächen  

o (digitale) Fortbildungs-Angebote für Mitarbeitende, z. B. „Diversity-Lunch & Learn“ der Anne-

Frank-Stiftung, Workshop „Nachhaltigkeit und Gender – Jetzt kommen die Kommunen ins 

Spiel“, BNE-Schulung  

o Beratung von Greifswalder*innen und Verwaltungsmitarbeitenden mit unterschiedlichen 

Gleichstellungs-Anliegen  

o Vermittlung von Beratungsangeboten  

o Entwicklung eines neuen Schulungsangebots für Erzieher*innen: „Geschlechtervielfalt“ in 

Kooperation mit QUBE und der VHS Greifswald (2 Termine) 

o vier Förderungen von gleichstellungsrelevanten Projekten in Greifswald 
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Schwerpunkte im Bereich Familie und Senior*innen 

 

o Seniorenbeirat 

 Begleitung und Unterstützung der Beiratssitzungen 

 Mitorganisation von Veranstaltungen 

 Beratung und Unterstützung des Vorstandes 

o Seniorentage „Generationen gestalten gemeinsam“ vom 07.-17.09.2022  

 Eröffnungstag mit Gästen aus der Partnerstadt Goleniów 

 Einladung Seniorenbeirat der Partnerstadt Osnabrück 

 insgesamt 18 Veranstaltungen  

o Organisation der Geburtstagskaffeerunden des Oberbürgermeisters für die 80jährigen 

Greifswalder Jubilare 

o Bürgerschaftsbeschluss zur Errichtung einer Generationenbank: Begleitung von Kinder- und 

Jugendbeirat und Seniorenbeirat bei der Umsetzung (Prozess wird 2023 fortgesetzt) 

o Erarbeitung und Betreuung der Herausgabe der 3. Auflage „Wohlfühlbroschüre“ und deren 

Verteilung 

o Umsetzung des Bürgerschaftsbeschlusses zur Implementierung der AG kinderfreundliches 

Greifswald in Kooperation mit Frau Felkl, Abt. Schulverwaltung/Sportentwicklung/Jugend 

o 20.05.2022 Tag der Nachbarn: großes generationenübergreifendes Fest auf dem Domplatz 

o inhaltliche Gestaltung und Bearbeitung des Digitalisierungsprojektes INT 213 „Verwaltung 

einer Stadt während der Pandemie anhand des Beispiels von Goleniów und Greifswald“ 

 fachlicher Austausch mit der Partnerstadt Goleniów im Bereich der Kinder- und 

Seniorenpolitik  

 Organisation von digitalen und Präsenztreffen für Kinder und Senioren  

 Zusammenarbeit mit: Mehrgenerationenhaus Aktion Sonnenschein, Seniorenbeirat, 

Silversurfer, Netzwerk Frühkindliche Bildung und Erziehung, Kunstwerkstätten und 

Nachbarschaftshilfeverein der WGG e.V. 

o Leitung des Prozesses zur Modellkommune Bildung für Nachhaltige Entwicklung (BNE) 

 regelmäßige Organisation von Treffen und Leitung der verwaltungsinternen AG BNE 

 Initiierung Netzwerk BNE mit Greifswalder Akteuren und Bildungsanbietern 

 Organisation von Netzwerktreffen und sechs BNE-DemokraTischen  

 Öffentlichkeitsarbeit  

 Zusammenarbeit mit dem Kompetenzzentrum  

 Organisation einer verwaltungsinternen Fortbildung  

o Beratung von Menschen mit unterschiedlichen Anliegen, z. B. zur Pflege von Angehörigen, zu 

Ehrenamt und bei Beschwerden  

o Begleitung und Unterstützung des neuen Netzwerkes „Demenz und Kultur“ (Projekt durch 

das Mehrgenerationenhaus Aktion Sonnenschein eingeworben, Laufzeit: 3 Jahre) 

 mehrere Veranstaltungen (PLM, Marienkirche, Koeppenhaus, St. Spiritus) 

 20.09.2022: Demenz-Schulung im Rathaus  

 21.09.2022: Welt-Alzheimer-Tag (2 Veranstaltungen) 

 Erstellung und Pflege einer Internetseite für das Netzwerk auf der städtischen 

Homepage 

o Wiederbelebung nach der Corona-Zwangspause: 

 Netzwerk Demenz 

 Generationenbündnis (Nachfolge vom „Bündnis für Familien“) 

o Unterstützung der Arbeit des Bürgerhafens und des MGH Aktion Sonnenschein 
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aktive Mitgliedschaft/Mitwirkung in folgenden Gremien, Arbeitsgruppen etc. 

 

o Begleitausschuss der Partnerschaft für Demokratie Greifswald bis Sommer 2022 

o AG Gleichstellung des Städte- und Gemeindetages M-V  

o Landesarbeitsgemeinschaft kommunaler Gleichstellungsbeauftragten M-V (LAG)  

o Regionalgruppe der Gleichstellungsbeauftragten Mecklenburgische Seenplatte und 

Vorpommern-Greifswald 

o AK Netzwerk gegen häusliche Gewalt und Stalking (Interventionsstelle i. A. des Landes M-V) 

o Senat, Bürgerschaft und deren Ausschüsse 

o Nahverkehrsbeirat, AG Mobilität 

o AG Bildung für Nachhaltige Entwicklung (BNE), Modellkommune „Bildung für nachhaltige 

Entwicklung“  

o AG kinderfreundliches Greifswald 

o Netzwerk „Demenz und Kultur“  

o Netzwerk „Demenz“ 

o Generationenbündnis  

o Lenkungsgruppe Quartiersarbeit der UHGW 

o Präventionsrat der UHGW 

o regelmäßiger digitaler Fachaustausch mit der Landesregierung zur Situation geflüchteter 

ukrainischer Frauen  

 

weitere Informationen 

https://www.greifswald.de/de/familie-wohnen/beratung-und-hilfe/Familien-und-

Seniorenbeauftragte/ sowie 

 

https://www.greifswald.de/de/familie-wohnen/beratung-und-hilfe/gleichstellung/  

 

Kontakt 

Tel.: 03834/8536-2844  |  E-Mail: gsb@greifswald.de  | Termine nach Vereinbarung 

 

 

 

Beauftragter für Bürgerbeteiligung und Prävention  
 

Schwerpunkte im Bereich Bürgerbeteiligung 

 

o Beratung zu und Bearbeitung von Anträgen aus dem OTV-Budget  

o Vergleich und Etablierung von Online-Beteiligungsplattformen 

 Mitbetreuung Beteiligung Nachnutzung der Deponie via adhocracy+ 

 Mitbetreuung Beteiligung Integriertes Quartierskonzept (IQK) Ostseeviertel-Ryckseite 

 Erste Planung Bürgerbeteiligungsverfahren Garagenkomplexe  

o Betreuung des Projekts „Kommunales Konfliktmanagement“  

 

Schwerpunkte im Bereich Prävention 

o Partnerschaft für Demokratie Greifswald („federführendes Amt“) 

 Begleitung 49 Maßnahmen zur Demokratieförderung im Zeitraum vom 01.01.2022 

bis 31.12.2022. Informationen zu den Einzelmaßnahmen unter: 

Projekte des Aktionsfonds 2022 – Partnerschaft für Demokratie (pfd-greifswald.de) 

https://www.greifswald.de/de/familie-wohnen/beratung-und-hilfe/Familien-und-Seniorenbeauftragte/
https://www.greifswald.de/de/familie-wohnen/beratung-und-hilfe/Familien-und-Seniorenbeauftragte/
https://www.greifswald.de/de/familie-wohnen/beratung-und-hilfe/gleichstellung/
mailto:gsb@greifswald.de
https://adhocracy.plus/greifswald/projects/nachnutzung-der-deponie-unsere-fragen-ihre-antwo-2/?initialSlide=1
https://pfd-greifswald.de/kokoma/
https://pfd-greifswald.de/projekte-2/projekte-des-aktionsfonds-2022/
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o Planung und Durchführung Präventionsrat Greifswald sowie Teilnahme am Präventionsrat 

des Kreises V-G sowie die Teilnahme bei der AG Kommunale Prävention beim Landesrat für 

Kriminalitätsvorbeugung MV 

o Zusammenarbeit mit ABS zur Fahrradkodierung- und Entplakatisierung 

o Beratung legale Graffiti-Flächen 

o „Mein Körper gehört mir“: Theaterstück für Schulen zum Thema sexualisierte Gewalt. 

Kontakt mit Schulen, Einwerbung von Fördermittel beim Landesrat für 

Kriminalitätsvorbeugung 

o Kontakt zum Verein für kommunale Prävention sowie Antragsberatung von Schul- und 

Straßensozialarbeitern 

o Anti-Rassismuskonzept im Sport: 

 Ausarbeitung und Umsetzung des Beschlusses in Zusammenarbeit mit Amt 41 und 

dem Sportbund Greifswald 

 

Ausführliche Informationen finden Sie unter: 

https://www.greifswald.de/de/verwaltung-politik/rathaus/kriminalpraevention/ 

 

Kontakt 

Tel.: 03834/8536-2840  |  E-Mail: praevention@greifswald.de  | Termine nach Vereinbarung 

 

 

Integrationsbeauftragte 

 

Aktuell leben in Greifswald 5.302 ausländische Staatsbürger*innen mit Hauptwohnsitz in 

Greifswald (Stichtag 31.12.2022). Der Anteil an der Gesamtbevölkerung liegt bei 9,1 % und 

verzeichnet damit einen relativ starken Anstieg im Vergleich zum Ende des Vorjahres (7,7 %). Darin 

spiegelt sich die derzeit sehr dynamische Migrationssituation, die neben der Aufnahme zahlreicher 

ukrainischer Kriegsvertriebener seit Beginn des brutalen russischen Angriffskrieges gegen die 

Ukraine, insgesamt auf sehr hohem Niveau auch aus anderen Flucht-Herkunftsländern wie z. B. 

Syrien und Afghanistan ist. Zu den fünf größten Gruppen nach Nationalität gehören in Greifswald 

derzeit Ukraine (868 Einwohner*innen), Polen und Syrien (mit jeweils 677 Einwohner*innen) sowie 

Afghanistan und Russland (mit jeweils 194 Einwohner*innen). 

 

Schwerpunkte:  

 

o Projektförderung, Einwerbung von Fördermitteln 

 

 Landesmittel, Integrationsfonds M-V:  vier umfassende Integrationsprojekte konnten 

erfolgreich beantragt werden; 

 vier Personalstellen, davon zwei an Schulen 

 zwei Ukraine-Projekte 

 Projekte:  

 „Integrationshilfe an der Grundschule Greif“ (NBS) 

 „Teilhabe durch Engagement“ (BÜRGERHAFEN) 

 NEU: „Integrationshilfe an der IGS Fischer“ (NBS) 

 NEU: „Ankommen in Vorpommern“ – psychosoziale Unterstützung für 

geflüchtete Kinder und Jugendliche aus der Ukraine (NBS) 

 Für 2023 wurden in 2022 fünf Projektanträge beim Land eingereicht.  

 

https://greifswald.sitzung-mv.de/public/vo020?VOLFDNR=1002248&refresh=false
https://www.greifswald.de/de/verwaltung-politik/rathaus/kriminalpraevention/
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 Projektförderung aus Mitteln der Universitäts- und Hansestadt Greifswald: 

 Förderrichtlinie Integrationsarbeit 

 Förderung von 5 interkulturellen Projekten 

 z. B. Gründung einer interkulturellen Fußballmannschaft Asna, gemeinsames 

Fastenbrechen, Kaukasischer Kulturabend  

 Weitere Zuschüsse und Kofinanzierung  

 Kofinanzierung „Integrationshilfe an der GS Greif“ - Eigenmittelanteil für den 

Integrationsfonds M-V 

 Kofinanzierung Integrationshilfe an der IGS Fischer - Eigenmittelanteil für 

den Integrationsfonds M-V 

 Patenschaft für die SEA-EYE 4 

 Zuschuss für das Begegnungszentrum MOLE wurde in 2022 nicht 

verbraucht, da sich die Beantragung der Hauptförderung über AMIF-Mittel 

auf das Jahr 2023 verschoben hat (externer Träger) 
 

o Ukraine-Hilfe 

 Seit Beginn des brutalen Angriffs Russlands auf die Ukraine kamen in Greifswald 

rund 600 Geflüchtete aus der Ukraine an (Stand 25.10.2022), vorwiegend Frauen, 

Kinder sowie ältere Personen.  

 Bildung des Krisenstabs. Von Beginn an sind die Beauftragten und weitere 

Mitarbeiter*innen der Verwaltung in den Hilfs- und Unterstützungsangeboten 

eingebunden gewesen, haben Netzwerke unterstützt, informiert und begleitet, ganz 

konkrete Hilfen organisiert, Dolmetscher*innen gefunden, die vielen Ehrenamtlichen 

unterstützt und Informationen gebündelt. Es gab mehrere ganz konkrete 

Spendenaktionen der Stadtverwaltung Greifswald und dem ehrenamtlichen 

Netzwerk „Greifswald solidarisch“, der Universitätsmedizin Greifswald sowie von 

Privatbürger*innen. Zu betonen ist die enorme Solidarität und die Hilfsbereitschaft 

der Zivilgesellschaft und zahlreicher Organisationen, die sehr schnell reagiert und 

Hilfen, darunter insbesondere durch private Unterbringung, geleistet haben. Über die 

Aufnahme ukrainischer Geflüchteter in Greifswald wurde im Sozialausschuss, u. a. 

mit einer Informationsvorlage am 26.09. berichtet, daher finden hier nur einige 

grundlegende Punkte Erwähnung:  

 Koordination der Unterstützungsangebote 

 Vernetzung und Zusammenarbeit mit hauptamtlichen und ehrenamtlichen Akteuren 

 Infoveranstaltungen, Gruppenangebote und individuelle Beratungen für Geflüchtete 

 Unterstützung bei Wohnungssuche in enger Zusammenarbeit mit Greifswalder 

Wohnungsunternehmen WVG mbH und WGG eG, teilweise Organisation der Einzüge  

 kontinuierliche Unterstützung der Notunterkunft Sporthalle Siemensallee (einschl. 

Willkommensmaßnahmen, Orientierung, Informationen, Hinwirken auf schnelle 

Einschulungen, Zusammenarbeit mit Ehrenamtlichen, Hilfe in kritischen Situationen) 

 Hinwirken auf die Entstehung einer BVJA-Klasse am Berufsschulstandort Greifswald 

 Hinwirken auf Lösungen bei Problemlagen in Zusammenarbeit mit relevanten 

Akteuren; aktuell ist ein sehr großes Problem das Fehlen von Integrationskursen 

 Förderung der Teilhabe und Partizipation von Geflüchteten 

 Würdigung des zivilgesellschaftlichen Engagements, z. B. ein Dankesfest für 

ehrenamtliche Helfer*innen am 23.08. sowie Vorschläge für Auszeichnungen  
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o Leitung des Netzwerkes Migration Greifswald, Fachaustausch 

Das Netzwerk Migration Greifswald bündelt alle relevanten Institutionen, Initiativen, Vereine 

und Behörden, die in der Universitäts- und Hansestadt Greifswald Leistungen und 

Unterstützungsmöglichkeiten für Menschen mit Flucht- und Migrationsbiografien anbieten.  

 7 Netzwerktreffen  

 kontinuierlicher Fachaustausch sowie Informationsfluss 

 2 Vernetzungstreffen Ukrainehilfe 

 Zusammenarbeit in den AG‘s  
 

o Greifswalder Migrantenbeirat 

Wahl und Gründung des Migrantenbeirates. Um die Partizipation der Menschen mit Flucht- 

und Migrationsbiografien zu erhöhen, wurde in Greifswald ein Migrantenbeirat als Gremium 

der Bürgerschaft für kommunalpolitische Anliegen gegründet. 

 Erarbeitung der Satzung und Wahlordnung 

 erfolgreiche Bekanntmachungs- und Aktivierungskampagne zur ersten Wahl 

 u.a. sehr gut angenommene Podiumsdiskussion am 25.10. 

 

o Internationale Wochen gegen Rassismus vom 14.03. bis 27.03. 

 Koordination der IWgR 2022 gemeinsam mit der Partnerschaft für Demokratie (PfD) 

 Rund 20 Veranstaltungen und Angebote unter dem Motto “Haltung zeigen!” 

 Beteiligung zahlreicher Akteure 

 Eröffnung am 15.03. in der IGS Fischer mit Vortrag und Podiumsdiskussion 

“Lagebild Rassismus – Wo steht Greifswald? Was kann Greifswald tun?“ in 

Kooperation mit der PfD und FES MV 

 Programm unter: pfd-greifswald.de/aktionswochen-gegen-rassismus/ 

 

o Interkulturelle Woche Greifswald vom 17.09. bis 05.10.  

 Koordination der Interkulturellen Wochen Greifswald 

 Rund 35 Veranstaltungen unter dem Motto #offengeht 

 Beteiligung zahlreicher Mitglieder des Netzwerkes Migration Greifswald und 

Kooperationspartner*innen,  

 u. a. starke Beteiligung der Kitas und Horte des Eigenbetriebs HanseKinder 

 vielfältige Angebote und interkulturelle Begegnungen in verschiedenen Stadtteilen 

 Programm unter: www.greifswald.de/interkulturelle-woche 

 

o Bündnis Städte Sicherer Hafen 

 Betreuung der Patenschaft für das zivile Seenotrettungsschiff SEA-EYE 4 

 

o Ansprechpartnerin/Beratung:  

 kontinuierliche Bearbeitung: persönliche Anfragen und Anliegen sowie Beschwerden 

von Geflüchteten und Migrant*innen, Bürger*innen und Institutionen 

 in 2022 deutlich mehr Anfragen und deutlich erhöhter Beratungs-, Unterstützungs- 

und koordinativer Bedarf aufgrund der dynamischen Migrationssituation 

https://pfd-greifswald.de/aktionswochen-gegen-rassismus/
http://www.greifswald.de/interkulturelle-woche
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 Beratung zu Fördermöglichkeiten, auf Anfrage Stellungnahmen und 

Unterstützungsschreiben sowie Unterstützung bei Anbahnung von Kontakten und 

Kooperationen (Vernetzung mit den bestehenden Strukturen) 

 

o Aktive Mitgliedschaft/Mitwirkung in folgenden Gremien, Arbeitsgruppen etc.  

 Landesintegrationsbeirat M-V (gewählt als Vertreterin der kommunalen 

Integrationsbeauftragten)  

 AG Integrations- und Teilhabegesetz für M-V  

 Konferenz der kommunalen Integrationsbeauftragten in M-V (KKAB) 

 Arbeitsstab 7 - Ukrainehilfe (regelmäßiger digitaler Austausch auf Landesebene zur 

Situation ukrainischer Geflüchteten)  

 Ausschuss für Soziales, Jugend, Sport, Inklusion, Integration, Gleichstellung und 

Wohnen (SoA) der Bürgerschaft 

 Präventionsrat der UHGW 

 Lenkungsgruppe Quartiersarbeit der UHGW 

 Netzwerktreffen der Integrationskursträger 

 Bündnis Städte Sicherer Häfen 

 sowie kontinuierlicher bedarfsorientierter Austausch und Zusammenarbeit mit allen 

relevanten Akteuren, darunter Jobcenter, Landkreis, BAMF, den einschlägigen 

Netzwerken, Flüchtlingsunterkünften, ehrenamtlichen Initiativen, MSO usw.  

 

 

Im Jahr 2022 erfolgte die Betreuung von 2 Praktika von Studierenden der Universität Greifswald.  

 

weitere Informationen:  

https://www.greifswald.de/de/familie-wohnen/beratung-und-hilfe/Integrationsbeauftragte/ 

 

 

Kontakt 

Tel.: 03834/8536-2845  |  E-Mail: intergration@greifswald.de  | Termine nach Vereinbarung 

 

 

 

Behindertenbeauftragter 

„Barrierefreiheit ist für einige nötig aber für alle nützlich.“ 

 

Schwerpunkte im Bereich Beratung 

o 207 Beratungen 

 Antrag §152 SGB IX, Feststellung 

 Änderungsanträge 

 Gleichstellung 

 Erwerbsunfähigkeitsrente (Vermittlung) 

 Wohnraum 

 Arbeitssuche 

 Parkausweise: Orange, Blau 

 Persönliches Budget 

 Versorgungsvollmacht 

 Beratung Versorgungsstruktur für Geflüchtete 

 Transport  

https://www.greifswald.de/de/familie-wohnen/beratung-und-hilfe/Integrationsbeauftragte/
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Förderrichtlinie für barrierefreies und altersgerechtes Wohnen 

o 4 Antragsstellungen 

 genehmigt 

o 3 x Mittelabruf 

o Feedback der Bürgerinnen und Bürger 

 Schwieriges Antragsverfahren 

 Positive Gesamtleistung 

 

Schwerpunkte im Bereich der AG Barrierefreie Stadt 

o 7 Sitzungen 

 Sanierung Theater 

 Brandschutzkonzept 

 Barrierefreier Bushaltestellenausbau 

 Liniennetz ÖPNV 

 Stadtbibliothek 

 Barrierefreies WC  

 Integratives Schulzentrum Ellernholzteich 

 Spielplätze für alle Kinder 

o Wahllokale 

o Budget für AG 

 

Öffentlichkeitsarbeit und Mitwirkung in Gremien 

o Aktionstag zum 5. Mai mit 4. Klasse 

o Diskussionsrunde und Theaterstück „Irreparable“ 

o Disability and Mad Pride 2022, Straze 

o Weiterbildungsangebot Stadtbauamt 

o Weiterbildungsveranstaltung BBW 

o Austausch Werkstattrat 

o Greifswalder Sportgemeinschaft 01 e.V. 

 Goalball 

o Herbsttagung der Behindertenbeiräte und –beauftragten 

o 02.12.2022 Weltbehindertentag Straze 

o Unterstützung Behindertenforum bei Mitgliedergewinnung 

o Bericht Bürgerschaft und deren Ausschüsse 

o AG Mobilität, Nahverkehrsbeirat 

o Behindertenbeirat Vorpommern-Greifswald 

o Treffen der Behindertenbeauftragten und -beiräte aus Mecklenburg-Vorpommern 

o Mitwirkung im Inklusionsförderrat M-V 

 

Durch die themenbezogene Auseinandersetzung in Einzelberatungen, der AG Barrierefreie Stadt 

und den Netzwerkpartnern, werden die Schwerpunkte, die Menschen an der Teilhabe in unserer 

Stadt und ihrer Gesellschaft hindern, erfasst. Diese Erkenntnisse werden mit der Verwaltungsspitze 

kommuniziert und auf eine Verbesserung hingewirkt. 

 

Kontakt 

Tel.: 03834/843985  |  E-Mail: behindertenbeauftragter@greifswald.de   

 

Sprechstunde: 

dienstags von 13:00 Uhr – 17:00 Uhr oder nach Vereinbarung 
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ehrenamtliche Kinderbeauftragte 

o Kinder- und Jugendbeirat 

 Begleitung der Sitzungen  

 Öffentlichkeitsarbeit Kinder- und Jugendbeirat 

 Unterstützung bei Veranstaltungen (beispielsweise „Question & Answer“ zur 

Oberbürgermeisterwahl, offenes Forum im Rahmen der Internationalen Wochen 

gegen Rassismus) 

o Übernahme der Sitzungsleitung bei der neuen AG kinderfreundliches Greifswald 

o Teilnahme an städtischen Vernetzungstreffen zur Flüchtlingshilfe 

o Teilnahme Treffen „Jugendkulturelle Veranstaltungen in Schönwalde“ 

o Teilnahme Treffen Planungsgruppe Jugendarbeit Vorpommern-Greifswald  Impulse zur 

Kinder- und Jugendbefragung für die Jugendhilfeplanung 

o aktive Teilnahme am Tag der Nachbarschaft vor dem Dom 

o Teilnahme Demokratiekonferenz der Partnerschaft für Demokratie 

o Initiierung neuer Kinderbücherbäume (werden 2023 aufgestellt) 

o Aktionstag zum Weltkindertag 

 Koordinierung  

 Durchführung 

 Öffentlichkeitsarbeit 

o Erstellen und Pflege Übersicht digitale Pinnwand Angebote für Kinder 

o Pflege Jugendstadtplan 

o Kinder- und Jugendsprechstunde beim Oberbürgermeister (07.11.) 

o Unterstützung Gründung Kinderrat „Hort4“ 

o Arbeit am Projekt „Generationenbank“  

o Gestaltung Vorstellungsflyer für Kitas 

o Öffentlichkeitsarbeit (Homepage, Facebook, Instagram) für wichtige Themen und 

Beteiligungsmöglichkeiten für Kinder- und Jugendliche  

o anlassbezogene Informations-Mails an die Greifswalder Kitas 

o Bearbeitung von Eltern-Anfragen (vor allem zur Spielplatzsituation bzgl. Bauarbeiten) 

 

 

Kontakt 

E-Mail: kinderbeauftragte-greifswald@posteo.de | Termine nach Vereinbarung 
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