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|Besch|ussvorschlag |

Die Burgerschaft begrif3t die Mitgliedschaft der Universitats- und Hansestadt Greifswald im
durch das Bundesministerium fur Familie, Senioren, Frauen und Jugend und die
Européische Akademie fur Frauen in Politik und Wirtschaft Berlin e.V. initilerten Biindnis
“Gemeinsam gegen Sexismus” ausdricklich und beauftragt den Oberbirgermeister in der
folgenden Burgerschaftssitzung Uber die Arbeitsschwerpunkte des Blindnisses und den
Beitritt der Universitats- und Hansestadt Greifswald zu berichten.

Des Weiteren wird die Verwaltung damit beauftragt, eine Pressemitteilung der Stadt zu
verotffentlichen, die Uber das Thema Sexismus, die Arbeit des Blindnisses und unsere
Beteiligung als Stadt informiert, sowie entsprechende Verdéffentlichungen in den Sozialen
Medien und im Greifswalder Stadtblatt umzusetzen.

Zudem wird beschlossen, dass das vom Blindnis bereitgestellte Informationsmaterial (siehe
Sachdarstellung) angefordert und allen stadtischen Einrichtungen zur Auslage, zum Aushang
und zur betriebsinternen Verteilung zur Verfliigung gestellt wird.

Im Rahmen dieser Malinahme sollen selbige Einrichtungen angeregt werden, es der
Universitats- und Hansestadt Greifswald gleich zu tun und ebenfalls die gemeinsame
Erklarung des Blundnisses zu unterzeichnen: https://www.gemeinsam-gegen-
sexismus.de/gemeinsame-erklaerung/

Die Verwaltung wird abschlielend beauftragt, die Planung und Durchfihrung kinftiger
Bildungs- und Aufklarungsveranstaltungen zum Thema zu prufen, hierbei kann und sollte,
soweit moglich, auf die Ressourcen des Bundnisses und dessen Mittel zurtickgegriffen
werden.

Zwei Jahre nach Beschlussfassung soll ein mindlicher Bericht in der Blrgerschaft erfolgen,
in dem die Umsetzung dieses Beschlusses und weitere stadtische Aktivitaten im diesem
Themenfeld evaluiert werden.

'Sachdarstellung

Ein erfolgreiches Engagement gegen Sexismus gelingt nur Miteinander, nicht
gegeneinander, daher ist die Gberinstitutionelle, parteilibergreifende und
gesamtgesellschaftliche Teilhabe an einem Blindnis wie dem oben genannten eine wertvolle


https://www.gemeinsam-gegen-sexismus.de/gemeinsame-erklaerung/
https://www.gemeinsam-gegen-sexismus.de/gemeinsame-erklaerung/

Bereicherung unserer innerstadtischen Gleichstellungs- und Antidiskriminierungsarbeit.
Die Stadt Greifswald hat diesen Umstand erkannt und ist deshalb bereits vor einem Jahr
dem Blndnis beigetreten.

Sexismus ist allgegenwartig, im privaten Alltag, im Berufsleben, in Medien und Werbung und
auch in der Politik.

Er pragt unsere Entwicklung und bestimmt noch immer maf3geblich unser Denken und
infolgedessen auch unser Handeln. Bewusst ausgetbtem Sexismus muss klar
entgegengetreten werden und unbewussten Sexismus gilt es bewusst wahrnehmen und
somit vermeiden zu lernen.

Im Einzelnen kann also jede Person etwas tun, um aktiv gegen Sexismus vorzugehen,
indem man ihn erkennt, klar und offen thematisiert, Betroffenen zur Seite steht und vor allem
indem man das eigene Denken und Verhalten dahingehend immer wieder selbst Gberprift.

Als politischem Gremium kommt der Birgerschaft zudem die Aufgabe zu, auch
gesamtheitlich und strukturell gegen sexistisches Verhalten und die damit verbundene
Ungleichbehandlung sowie Ausgrenzung vorzugehen.

Daher mochten wir als Blrgerschaft der UHGW mit 0.g. MaRnahmen die Mitgliedschaft
Greifswalds im Biindnis “Gemeinsam gegen Sexismus” 6ffentlich thematisieren, auf das
Thema im Allgemeinen und die wichtige Arbeit des Biindnisses im Speziellen hinweisen.

Neben der konsequenten Aufarbeitung sexistischer Vorfalle, der Schaffung von
Schutzraumen, Beratungs- und Hilfsangeboten und der Optimierung struktureller Ablaufe gilt
Sexismuspravention als Mittel der Wahl.

Pravention gelingt nur, wenn sie auf einer breiten Basis aus Wissen und Bewusstsein steht!
Aus diesem Grund bildet die Informationsverbreitung den maRgeblichen Teil dieses
Beschlusses.

Greifswald ist eine offene, aktive und vielfaltige Stadt. Das sind keine statischen Zustande,
sondern vielmehr Ideale und Ideale gilt es stetig zu verfolgen!

Mit dem Engagement gegen Sexismus bilden wir eine stabile S&ule, auf der Gleichstellung,
Gerechtigkeit und Menschlichkeit fur alle Greifswalder*innen halt finden.

Bei dem im Beschlusstext genannten Informationsmaterial handelt es sich um folgendes:
Handreichung “30 MaflRnahmen gegen Sexismus”, Projektflyer “Gemeinsam gegen
Sexismus” und Informationsposter “Gemeinsam gegen Sexismus” https://www.gemeinsam-
gegen-sexismus.de/materialien/#handreichung

Eine Vertrautheit mit dem Themenkomplex Sexismus setzen wir bei Einbringung dieser
Beschlussvorlage als gemeinsame birgerschaftliche Wissens- und Diskussionsbasis voraus,
daher seien hier noch die Erlauterung, Arten und Merkmale des Sexismusbegriffs von der
Online-Préasenz der Bundeszentrale fur politische Bildung verlinkt:
https://www.bpb.de/kurz-knapp/lexika/lexikon-in-einfacher-sprache/331402/sexismus/

https://www.bpb.de/system/files/dokument pdf/flyer sexismus begegnen online 2020.pdf

https://www.bpb.de/shop/zeitschriften/apuz/178674/subtile-erscheinungsformen-von-
sexismus/
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