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Informationsvorlage

Beschlussdatum: Einbringer:
Dez. lll, Amt 51

Beratungsgegenstand:
Ubergabe der kommunalen Kinderbetreuungseinrichtungen ,,S. Marschak® und ,,F. Wolf*

in freie Tragerschaft

Beratungsfolge . .
Verhandelt - beschlossen am el i et Ja aielly ) Gl
Senat 10.05.2011  9.211 mit Anderungen

OTV Schénwalde i 25.05.2011 5.5

OTV Schénwalde I/Stdstadt 1 26.05.2011 8.2

Jugendhilfeausschuss 06.06.2011

Hauptausschuss 20.06.2011

Burgerschaft 04.07.2011

Beschlusskontrolle: Termin:
Haushaltsrechtliche Auswirkungen? Haushalt Haushaltsjahr

Ja

Beschlussvorschlag

Zum Stand der Ubertragung

1. der kommunalen Kinderbetreuungseinrichtung ,Friedrich Wolf“ in die Tragerschaft
des Deutschen Kinderschutzbundes Greifswald e.V. und

2. der kommunalen Kinderbetreuungseinrichtung ,Samuil Marschak® in die Tragerschaft
des Institutes Leben und Lernen e.V.

Sachdarstellung/ Begrindung

Die Burgerschaft der Universitdts- und Hansestadt Greifswald hat am 28.03.2011 die
Fortschreibung der Kindertagesstattenkonzeption beschlossen. Gleichzeitig wurde
festgelegt, die Ubertragung der o.a. Einrichtungen in freie Tragerschaft vorzubereiten.

Gegenwartig wird verwaltungsintern an der Umsetzung o.g. Beschlusses insbesondere dem
Personallibergang, sowohl des padagogischen als auch des Personals im Bereich Reinigung
und Hausmeister, betreffend gearbeitet. Diesbezlglich wurde eine Arbeitsgruppe aus
Mitarbeitern des Haupt- und Personalamtes, der Rechtsabteilung und des Amtes fiir Jugend,
Soziales und Familie gebildet.
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Die anschlieBend unter Punkt 1 und Punkt 2 angeflihrten Sachverhalte spiegeln den
gegenwartigen Verhandlungsstand im Rahmen der Ubertragung in freie Tragerschaft wieder.

Zu 1.

Der Deutsche Kinderschutzbund Ortsverband Greifswald e. V. (DKSB) stellte am 09.09.2010
den Antrag auf Ubernahme der kommunalen Kinderbetreuungseinrichtung ,Friedrich Wolf*.
Der DKSB unterbreitet im Gebaude der Kita bereits seit Mitte der 90er Jahre verschiedene
Angebote der Kinder- und Jugendhilfe. Er hat sich durch seine Fachkompetenz im Bereich
der Kinder- und Jugendarbeit innerhalb und auBerhalb der Universitats- und Hansestadt
Greifswald Anerkennung und Achtung erworben.

Mit der Ubernahme méchte der Trager sein Angebot nach dem Prinzip ,Hilfen aus einer
Hand“ verbessern.

Das Amt fiir Jugend, Soziales und Familie sieht die Ubertragung an den DKSB sehr positiv,
da eine Reihe von Synergieeffekten erwartet werden.

In den Uberleitungsverhandlungen zwischen der Verwaltung und dem DKSB hat man sich
bis dato auf folgende Eckpunkte verstandigt:

1. Die Ubertragung erfolgt zum friihest méglichen Zeitpunkt, spatestens zum
01.01.2012.

2. Das Grundstiick und das Gebaude werden zu einem geminderten Erbbauzins von

2,5 % jahrlich tGbertragen. Der DKSB Ubernimmt die Kosten flr ein entsprechendes

Wertgutachten.

Ein gesonderter Verkaufsbeschluss zur Grundstiicksibertragung ist erforderlich.

Die beweglichen Ausristungsgegenstande sollen entsprechend Restbuchwert (Stand

01.01.2011: 571,30 €) an den Trager verauBert werden.

5. Das in der Einrichtung tatige Erzieherpersonal wird im Rahmen des § 613a BGB auf
den Trager Ubertragen. Zusatzlich soll ein Uberleitungsvertrag zwischen der
Universitats- und Hansestadt Greifswald und dem DKSB mit einer sechsjahrigen
Veranderungssperre der Rechte und Pflichten aus dem bisherigen Arbeitsverhéltnis
geschlossen werden.

6. Im Falle der Erdffnung eines Insolvenzverfahrens des DKSB erfolgt die
Ricklbertragung des Gebaudes, des Grundsticks und des Personals an die
Universitats- und Hansestadt Greifswald.

7. Der freie Trager fuhrt das bisher bewahrte padagogische Konzept der Freinet-
Padagogik fort.

8. Die Eltern werden Uber den Tragerwechsel und das weitere Verfahren unverziglich
informiert.

S

Zu 2.

Das Institut ,Leben und Lernen* e.V. (ILL) hat einen Antrag auf Ubernahme der
Kinderbetreuungseinrichtung ,S. Marschak® gestellt. Das ILL plant einen Ersatzneubau flr
121 Platze (85 KG und 36 KK) am Standort der jetzigen Kita ,S. Marschak® zeitnah errichten.
Der Trager betreibt in der Universitats- und Hansestadt Greifswald zwei Horte und eine
Kinderbetreuungseinrichtung. Dabei hat sich das ILL als professioneller verlasslicher Partner
erwiesen. Insofern wird die Ubernahme einer weiteren Einrichtung aus fachlicher Sicht durch
das Amt fir Jugend, Soziales und Familie unterstitzt.

Der gegenwartige Reparaturriickstau am Gebaude der Kinderbetreuungseinrichtung
»S. Marschak® betragt ca. 840.000 €.

Der freie Trager wird am Standort einen Ersatzneubau errichten. Der Kita-Ersatzneubau hat
einen Finanzierungsbedarf von ca. 1.650.000 €. Das ILL baut ohne 6ffentliche Férdermittel
mit einem Eigenanteil in Héhe von 500.000 €. Die Differenz wird Uber eine Bank (KfW-Mittel:
Programm: Sozial investieren) ausfinanziert.

Zudem hat der Trager erklart, dass die frei gezogene ,Alt-Kita“ im Nachhinein auf eigene
Kosten (ca. 90.000 €) zurlickgebaut wird.
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In den Uberleitungsverhandlungen zwischen der Verwaltung und dem ILL wurde bis dato
Uber folgende Eckpunkte Einigung erzielt:

1.

10.

11.

12.

Die Ubertragung erfolgt zum frilhest méglichen Zeitpunkt, spatestens zum
01.01.2012. Wahrend der Bauphase des Ersatzneubaus wird die Betreuung der
Kinder im Gebaude der derzeitigen Einrichtung fortgefihrt.

Das Gebaude und das Grundstick werden mittels Erbbaurecht dem Trager
Ubereignet.

Das Grundstick wird zu einem geminderten Erbbauzins von 2,5 % jahrlich
Ubertragen. Das ILL Gbernimmt die Kosten flr ein entsprechendes Wertgutachten.
Ein gesonderter Verkaufsbeschluss zur Grundstlicksibertragung ist erforderlich.

Die beweglichen Ausriistungsgegenstande sollen entsprechend Restbuchwert (Stand
01.01.2011: 5.421,31 €) an den Trager verauBert werden.

Das in der Einrichtung tatige Erzieherpersonal wird im Rahmen des § 613a BGB auf
den Trager Ubertragen. Zusatzlich soll ein Uberleitungsvertrag zwischen der
Universitats- und Hansestadt Greifswald und dem ILL mit einer sechsjahrigen
Veranderungssperre der Rechte und Pflichten aus dem bisherigen Arbeitsverhéltnis
geschlossen werden.

Im Falle der Eréffnung eines Insolvenzverfahrens des ILL erfolgt die Riickabwicklung
des Grundstiicks und des Personals an die Universitats- und Hansestadt Greifswald.
Der zukilnftige Trager fihrt das bisher bewahrte padagogische Konzept der Reggio-
Padagogik fort. i

Im Rahmen des Ubergangs wird gewdhrleistet, dass die vorhandenen
Gruppenstrukturen aufrecht erhalten werden, um Beziehungsabbriiche zu vermeiden.
Die Eltern werden Uber den Tragerwechsel und das weitere Verfahren unverziglich
informiert.

Im Zeitraum der Ubernahme bis zur Eréffnung des Ersatzneubaus sind die
Kapazitaten entsprechend der Vereinbarung schrittweise an 121 Platze anzunahern.
Die Universitats- und Hansestadt Greifswald Ubernimmt die Ablésebeitrage fir die
ZMV in Héhe von ca. 330.000 €.

(Das ILL kann keine Teilbetriebsstattenmitgliedschaft in der ZMV begrinden.
Hintergrund ist die Gleichbehandlung der im Institut Lernen und Leben e.V. tatigen
550 Mitarbeiter/innen aus der Sicht der Gesamtverantwortung fir die bestehenden
Arbeitsverhaltnisse. In diesem Kontext ist festzustellen, dass alle Einrichtungen des
Tragers auf der Grundlage der Satzung des ILL einen Betrieb darstellen und es damit
rechtlich nicht méglich ist, die zu Gbernehmende Einrichtung als Eigenbetrieb des ILL
in Hinblick auf die ZMV darzustellen.)

Anlagen:
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