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IBeschlussvorschlag |

Anderungen im Beschlussvorschlag:

Die Burgerschaft der Universitats- und Hansestadt Greifswald beschlieSt fur die

Verstetigung des Quartiersmanagements im Stadtteil Schonwalde Il sowie fur

eine Ausweitung auf die Stadtteile Schonwalde | und das Ostseeviertel Ryckseite:

1. Die Schaffung von 2,0 Personalstellen innerhalb der Stadtverwaltung
moglichst zu Beginn des Jahres 2021. Mit Eréffnung der geplanten
Quartiermanagement-Bdiros in den Stadtteilen SW | und Ostsee-vierte/
Ryckseite sind dann ebenfalls in Summe jeweils 1 VBE als Stadtteilkoordinator
vorzusehen.!

2. Die Zugénglichkeit und Offnungszeiten eines Quartiersbiiros bzw.
Stadtteilburos sind vor Ort in Schéonwalde Il im bisherigen Umfang
aufrechtzuerhalten (Vor-Corona-Bedingungen). Eine voribergehende
Schliefung des Quartiersburos in SW Il bis zur Besetzung der neuen Stellen ist
zu vermeiden.

3. Zumindest ein Mitglied der jeweiligen OTV soll als Anwohner des Ortsteils
ebenfalls der jeweiligen Lenkungsgruppe angehoren (z.B. im Rahmen der
Gruppe 51% Burger*innen).

1 Anderungsantrag der Fraktion DIE LINKE und PARTE/ MEA/SCH UMWELT UND
TIERSCHUTZ, SPD-Fraktion, Fraktion BUNDNIS 90/DIE GRUNEN

ISachdarstellung |

In der Funktion als Vorsitzende der Ortsteilvertretung Schonwalde Il und Grofs
Schonwalde bringe ich den vorliegenden Anderungsantrag ein.

Grundsatzlich ist das Vorhaben, Verstetigung des Quartiersmanagements
Schonwalde Il und Transfer nach Schénwalde | + Ostseeviertel Ryckseite zu
begruflen und zu unterstutzen. Schon die MaBRnahmenauflistung aus dem
Integrierten Handlungskonzept fur Schonwalde Il von 2017 (Kap. 4, ab S. 39)
verdeutlichen:



Es ist nicht vorstellbar, dass der/die Quartierskoordinator/in ausreichend
Kapazitaten hat, um in drei Stadtteilen die in dem Verstetigungskonzept
genannten Aufgaben zu realisieren. Fur den Stadtteil Schonwalde Il bedeutet das
geplante Konzept einen Ruckschritt in der Quartiersentwicklung. Auch die
Umsetzung der Begleitung des Stadtteilkalenders, der Stadtteilzeitung, des
Stadtteilgartens, der begleitenden so Identitats-stiftenden
Veranstaltungsprogramme wie ,Singende Balkone* und vieles mehr, ware
gefahrdet. Es geht um die Férderung von Kommunikation und Motivation von
Burgerteilhabe in ihrem Stadtteil. Dies braucht eine umfangreiche Prasenz vor
Ort. Im Konzept wird beschrieben, dass die Netzwerkkoordination in SW Il
fortgefuhrt werden soll. Das wirde bedeuten, dass der/die
Quartierskoordinator/in bereits auf ein vorhandenes Netzwerk zurtckgreifen
kann. Man kann aber nicht davon ausgehen, dass das derzeitige
Quartiersmanagement dem/der zukunftigen Quartierskoordinator/in das
aufgebaute Netzwerk Ubertragt. Zumal die bisherigen Stellen befristet sind und
am 31.12.2020 enden. Eine Einarbeitung bzw. Ubergabe ist dadurch nicht
gegeben. Wir fordern daher zusatzlich zur Schaffung einer Stelle eines/einer
Quartierskoordinators/in innerhalb der Stadtverwaltung den Erhalt des
Quartiersburos bzw. Stadtteilbiros mit einem Mitarbeitenden vor Ort in
Schonwalde II. AuBerdem fordern wir fur die anderen Stadtteile ebenfalls
Koordinationsstellen vor Ort. Nur so ist es moglich, die Entwicklung der Stadtteile
voranzutreiben, Projekte und Mallhahmen in den Stadtteilen zu entwickeln und zu
unterstutzen. Das derzeitige Quartiersburo leistet einen sehr wichtigen Beitrag
zur Stadtteilentwicklung. Es ist ein Ansprechpartner vor Ort und ein Bindeglied
zwischen den einzelnen Akteuren in Schénwalde Il. Sie haben mithilfe eines
groBen Netzwerkes verschiedene Projekte und Veranstaltungen initiiert und auf
dem Weg gebracht. (z.B. Stadtteilfest, Stadtteilzeitung, Stadtteilfrihstlck). Sie
sind Ansprechpartner vor Ort, wenn es um die Sorgen und Note der
Einwohner*innen geht. Laut Organisationsmodell koordiniert der/die
hauptamtliche Quartierskoordinator*in die Lenkungsgruppe. Diese soll zu 51 %
aus Burger*innen bestehen. Es ist fragwurdig, ob sich ausreichend Menschen
finden, die sich hier einbringen wollen. Laut des Konzeptes werden die Mitglieder
der OTV nicht mehr Teil der Lenkungsgruppe sein. Wir als OTV sehen es jedoch
als sehr wichtig an, dass wir an dem Entscheidungsprozess uber den
Verfugungsfonds mit eingebunden werden.
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